EXPERTISES " CONTROLES " SURVEILLANCES ®m PREVENTION

ETIN

JLB Expertises

Offre de CDI - Manager de mission durabilité

Lieu : Basé a Marseille avec des déplacements ponctuels en Céte d’lvoire et au Ghana. Possibilité de
télétravail (2 jours par semaine).

Prise de poste souhaitée : 01/01/2025.

L’entreprise :

JLB EXPERTISES est une société de contrOle, expertise et agréage, spécialisée dans les matieres
premieres agricoles. Le département durabilité met en ceuvre des projets liés aux enjeux sociaux et
environnementaux dans la filiere cacao. Nous effectuons des missions de vérification, de controle, de
conseil et d’accompagnement sur la chaine de valeur cacaoyere en Cote d’lvoire et dans d’autres pays
d’Afrique de I’'Ouest pour le compte de nos clients (chocolatiers, traders et exportateurs). Toutes nos
missions sont congues pour étre adaptées aux besoins spécifiques des clients, dans une volonté de
transparence et d’'impact positif pour les acteurs de la filiere.

Contexte :

L’équipe durabilité est actuellement localisée a Marseille, en Coéte d’lvoire et au Ghana. Dans le cadre
du développement de nos activités (nouveaux projets/pays/produits) nous recrutons un nouveau
manager de mission durabilité.

Basé(e) a Marseille, il/elle renforcera I’équipe durabilité et apportera son expertise et ses capacités de
gestion de projet. Il/elle participera a la réalisation et au suivi de missions variées (Afrique de I'Ouest,
Amérique Latine) en constante collaboration avec I’équipe actuellement constituée.

Missions :
Rattaché ala direction de JLB Expertises, et sous la supervision de la Responsable durabilité, vous serez
en charge des activités suivantes :

e Réalisation et gestion des missions :

o Conception et réalisation de projets d’accompagnement des clients dans la définition et la
mise en ceuvre de leurs stratégies de durabilité cacao : définition de standard de durabilité
privés, mise en place de reporting durabilité pour les clients, etc.

o  Réalisation ou suivi des missions de vérification ou d’accompagnement sur la chaine de
valeur cacaoyeére (coopératives de producteurs, exportateurs).

o Revue et correction des livrables de missions de vérification ou d’accompagnement sur la
chafne de valeur cacaoyere réalisées par les membres de I'équipe durabilité.

Vous pourrez étre amené a gérer plusieurs missions en parallele et assurerez également la gestion de
I’équipe projet sur les missions dont vous aurez la responsabilité.



Vous pourrez étre amené a vous déplacer ponctuellement en Cote d’lvoire et au Ghana, dans le but de
participer a la réalisation des missions sur le terrain avec les équipes locales.

e Autres activités :

O

Participation a I'effort de prospection commerciale (prospection de nouveaux clients,
adaptation des propositions de services aux besoins de la filiere, réponse aux appels
d’offres).

Veille économique et réglementaire sur les sujets de durabilité cacao en Cote d’lvoire et a
I'international.

Formation de nouvelles ressources impliquées dans les activités de durabilité.
Participation a la montée en compétence des membres de I'’équipe (commentaires sur le
fond et la forme des livrables).

Participation au suivi des activités (KPIs).

Profil recherché :
Ingénieur Agronome, ou autre formation BAC+5 pertinente.

Expérience souhaitée : 2-5 ans. Une expérience dans un domaine similaire, une connaissance de
I’Afrique et/ou du secteur du cacao est un plus.

Langues : frangais, anglais, espagnol.

Compétences et qualités recherchées :

Vous avez 'esprit d’équipe et faites preuve d’un bon relationnel.

Vous étes autonome et organisé et pouvez assurer la gestion de plusieurs projets en paralléle
en respectant les délais définis.

Votre rigueur ainsi que vos capacités d'analyse, de synthése et de rédaction vous permettent
de rédiger des rapports structurés et précis.

Vous avez un réel intérét pour les enjeux de développement durable en Afrique.

Enfin, vous aimez évoluer dans un environnement dynamique et stimulant et n"avez pas peur
des challenges.

Rémunération selon le profil du candidat.

Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation) par email a Fanny SALAS
(fsalas@jlbexpertises.com).

Sivous ne recevez pas de retour de notre part dans les 3 semaines suivant votre candidature, merci de
considérer que nous n’avons pas retenu votre profil pour ce poste.


mailto:fsalas@jlbexpertises.com

